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IPA SITUAZIONE DEI
S CENTRI PER L'IMPIEGO

Ad un anno di distanza dal Decreto Lavoro e
dalla nostra denuncia nulla e cambiato
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[rf “ EENCONTINUA AD AGGRAVARSI

Anzi, con il Decreto Coesione il quadro e peggiorato.

Viene introdotta, senza alcuna informativa e formazione, l'Intelligenza Artificiale
nell’'utilizzo della piattaforma Siisl operativa per |'erogazione dei nuovi
strumenti di sostegno al reddito e politiche attive per il lavoro.

Si continua a svilire il personale, invece di valorizzarlo, e a compromettere la
qualita del servizio!

Lanciamo ancora una volta I'allarme per i Cpi

o Nessun piano di assunzioni Q Il ricorso a soggetti privati
straordinario per far fronte indebolisce i servizi pubblici
ai nuovi crescenti carichi a scapito della qualita dei
di lavoro servizi erogati

(v) Sedi e strumenti di lavoro (v Risorse insufficienti per il
inadeguate rinnovo del CCNL

o [1r]).\ " [«]INTERVENTI IMMEDIATI

attraverso il potenziamento dei Cpi con
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