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VERBALE DI MANCATO ACCORDO 
 
Il giorno 26 febbraio 2025 in videoconferenza con Valerio Crupi, funzionario della Divisione IV della Direzione 
Generale dei Rapporti di Lavoro e delle Relazioni Industriali, è stata indetta una riunione per esperire il 
tentativo di conciliazione di cui all’art. 2 legge n. 146/1990 e s.m.i., in materia di esercizio del diritto di 
sciopero nei servizi pubblici essenziali. 
 
Sono presenti: 
- per Fp Cgil: Barbara Francavilla e Giovanni Golino; 
- per Fp Cisl: Roberto Chierchia e Antonio Cuozzo;  
- per Uil Fpl: Ciro Chietti e Pietro Bardoscia; 
- per AIOP: Marilena Rombolà e David Trotti; 
- per ARIS: Michele Costantino e Stefano Pizzicaroli. 
 
Per il Ministero della Salute e la Presidenza della Conferenza delle Regioni, benché formalmente informati 
della convocazione, nessun rappresentante. 
 
La riunione odierna è stata indetta a fronte dello stato di agitazione e delle iniziative di astensione dal lavoro 
che le OO.SS. Fp Cgil, Fp Cisl e Uil Fpl intendono proclamare nei confronti delle Associazioni Datoriali AIOP e 
ARIS per le seguenti motivazioni: 

• rifiuto dell’apertura di tavoli di contrattazione per il rinnovo del CCNL Sanità privata Aris Aiop e del 
contratto unico Aris Aiop Rsa, stante l’indisponibilità delle Associazioni Datoriali. 

 
Nel corso della presente riunione le Parti si sono confrontate in ordine alle criticità oggetto della procedura. 
 
Le OO.SS. stigmatizzano l’assenza del Ministero della Salute e della Presidenza della Conferenza delle Regioni 
che hanno un ruolo determinante per consentire che il servizio pubblico venga correttamente reso ai 
cittadini. Ribadiscono, inoltre, l’intenzione di chiedere alle istituzioni coinvolte e alle regioni di vincolare 
l’aumento delle tariffe ad un contratto che stabilisca il costo del lavoro, affinché si superi il dumping 
contrattuale che avviene in questo settore. 
 
Le Associazioni datoriali in merito alle richieste avanzate delle OO.SS. relative al rinnovo dei CCNL del 
personale non medico delle strutture sanitarie e del personale delle RSA e dei Cdr non possono che 
confermare l’indisponibilità a procedere alle trattative finalizzate al suddetto rinnovo in assenza di copertura 
dei relativi oneri. A tal proposito le Associazioni Datoriali evidenziano di aver ribadito, con estremo vigore, 
nell’ambito delle ultime interlocuzioni ministeriali, la necessità che gli organi centrali intervengano 
normativamente al fine di garantire la copertura degli oneri contrattuali e l’individuazione delle relative 
modalità di trasferimento delle risorse da parte delle regioni alle strutture di diritto privato del SSN. 
 

Mancato accordo 
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All’esito della riunione odierna il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, sentite le Parti e preso atto 
dell’impossibilità di addivenire ad un accordo tra le stesse, dichiara formalmente esperita e conclusa con 
esito negativo la presente procedura e invita le OO.SS. a ridurre al minimo i disagi per l’utenza, in sintonia 
con i principi informatori della legge n. 83/2000. 
 
Letto, confermato e sottoscritto. 
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